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 ISTITUTO 

COMPRENSIVO

Altavilla vicentina
	PIANO AZIONI DI MIGLIORAMENTO 

A.S. 2010-2011
	Sistema Qualità

Piano della Qualità


	PROCESSO
	OGGETTO AZIONE
	INIZIO
	TERMINE
	RESPON-

SABILE
	DATA VERIFICA
	RISULTATO
	CONCLUSIONE
	NEXT

	
	
	
	
	
	
	
	SI
	NO
	

	01 ATTUAZIONE SGQ
	Aggiornamento documentazione SGQ
	settembre
	giugno
	Responsabile qualità
	
	
	
	
	

	02 AUTOVALUTAZIONE
	Utilizzo balanced scorecard


	settembre
	giugno
	DS
	
	
	
	
	

	03 MIGLIORAMENTO
	Sperimentazione metodologia LEAN
	settembre
	giugno
	Gruppo LEAN
	
	
	
	
	


	1.1 ELABORAZIONE POF
	Aggiornare le Linee guida POF da consegnare ai genitori neoiscritti
	dicembre
	gennaio
	staff
	
	
	
	
	

	1.2 ELABORAZIONE

      PROGRAMMAZIONE
	Realizzazione dispense con sperimentazioni didattiche
	settembre
	giugno
	docenti
	
	
	
	
	


	2.1 COMUNICAZIONE

     ESTERNO – INTERNA
	Aggiornare gli strumenti di comunicazione in sala insegnanti
	ottobre
	novembre
	DS
	
	
	
	
	

	
	Aggiornare il sito web


	settembre
	agosto
	Ass. amm
	
	
	
	
	

	
	Mettere a disposizioni le circolari interne sul sito
	settembre
	agosto
	Ass. amm
	
	
	
	
	

	2.2 GESTIONE DEGLI ALUNNI
	Aggiornare sistema informatico SIDI
	settembre
	giugno
	Ass. amm.
	
	
	
	
	

	2.3 GESTIONE DEL PERSONALE
	Diffondere il codice deontologico
	settembre
	ottobre
	DS
	
	
	
	
	

	2.4  FORMAZIONE DEL PERSONALE
	Realizzare i corsi di formazione proposti dai docenti
	settembre
	giugno
	Funzioni resposabili
	
	
	
	
	


	3.1  ACCOGLIENZA
	Applicare il protocollo per l’inserimento dei neo alunni
	settembre
	giugno
	Funzione referente
	
	
	
	
	

	3.2  INSEGNAMENTO
	Aggiornare il progetto con psicologa
	settembre
	ottobre
	Funzione strumentale
	
	
	
	
	

	
	Aggiornare il protocollo per alunni con DSA
	ottobre
	novembre
	Funzione strumentale
	
	
	
	
	

	
	Aggiornare il protocollo per alunni con ADHD
	ottobre
	novembre
	Funzione strumentale
	
	
	
	
	

	
	Aggiornare le prove standard secondo la tipologia delle proveINVALSI
	settembre 
	marzo
	Dipartimenti disciplinari
	
	
	
	
	

	4.1  PROGRAMMA ECONOMICO FINANZIARIO
	Elaborare il programma annuale secondo la normativa vigente
	gennaio
	
	DSGA
	
	
	
	
	

	
	Elaborare la relazione tecnico finanziaria del fondo Istituto
	ottobre
	
	DS
	
	
	
	
	

	
	Gestire le spese della sostituzione del personale assente
	settembre
	giugno
	DS 

DSGA
	
	
	
	
	

	4.2 APPROVVIGIO-

      NAMENTO
	Acquistare il materiale richiesto dagli insegnanti
	settembre
	giugno
	Ass. Amm.
	
	
	
	
	

	
	Aggiornare il laboratorio di informatica scuola media
	settembre
	dicembre
	Esperto
	
	
	
	
	

	
	Istallare lavagne LIM in tutte le aule della media
	ottobre
	novembre
	Funzione referente
	
	
	
	
	

	
	Regolamento utilizzo internert
	settembre
	
	DS
	
	
	
	
	

	4.3  SICUREZZA
	Aggiornare il DUVR con i rischi da stress da lavoro correlati
	novembre
	
	DS

RSPP
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